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Vastuvotukomisjoni tookord Luua Metsanduskoolis

1. Uldsatted

1.1.

Luua Metsanduskooli (edaspidi kool) vastuvétukomisjoni 166 aluseks
on ,Kutsedppeasutuse seaduse” § 25 16ige 5 ning haridus- ja teadusministri
21.08.2024. aasta maarus nr 23 ,Opilase kutsebppeasutusse vastuvétu ja

kutsebppeasutusest valjaarvamise kord“.

2. Vastuvotukomisjoni, sh tugispetsialisti, toolilesanded

2.1.Vastuvotukomisjon

2.1.1. tootab valja ja hoiab vastavuses digusaktidega kooli vastuvétukorra, -
tingimused, ja -hindamiskriteeriumid;

2.1.2. korraldab dppekava vabadele kohtadele vastuvétukonkursi ja vajadusel
taiendava vastuvotukonkursi;

2.1.3. koordineerib ja korraldab dpilaskandidaatide ndustamist;

2.1.4. korraldab dpilaskandidaatidele sisseastumiskatseid;

2.1.5. hindab vastavalt direktori kehtestatud vastuvotukorrale dpilaskandidaadi
vastavust vastuvdtutingimustele;

2.1.6. tapsustab igal aastal sisseastumiseks vajalikud dokumendid;

2.1.7. lahendab vastuvotuprotsessiga seotud kaebusi.

2.2. Tugispetsialist

2.2.1. korraldab 6pilaskandidaadile, kelle valitud kutsekeskhariduse dppekavale
sisseastumise eelduseks on pohihariduse olemasolu, kuid kes on vahemalt
22-aastane ja p6hihariduseta, testi, et hinnata pdhiharidusele vastavate
kompetentside olemasolu ning esitab testi tulemused kolme t66paeva
jooksul nii 6pilaskandidaadile kui ka vastuvatukomisjonile.

2.2.2. korraldab statsionaarse-koolipdhise dppe vastuvotuprotsessis kandidaadi
toevajaduse hindamise, et tagada vajalikud tugiteenused dppetdd algusest;

2.2.3. konsulteerib komisjoni liikkmeid, kui laekub dpilaskandidaadi taotlus
arvestada vastuvotukatsete korraldamisel erisusi;

2.2.4. hindab komisjoni suunamisel haridusliku erivajadusega (HEV)
opilaskandidaadi valmisolekut saavutada 6ppekavas kirjeldatud
opivaljundid;

2.2.5. ndustab HEV o&pilaskandidaadi, tema seadusliku esindaja vdi komisjoni

taotlusel 6pilaskandidaati dppekava ja dppevormi valikul.



